PAGE  
2

                                                Приложение к

                                                постановлению администрации


                                                городского округа «Город  Калининград»

                                                от 02__09__ 2011 № 1468
Порядок

 определения платы для физических и юридических лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам деятельности подведомственных администрации городского округа «Город Калининград» бюджетных учреждений, оказываемые ими сверх установленного 

муниципального задания.

1. Настоящий Порядок определения платы для физических и юридических лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам деятельности подведомственных администрации городского округа «Город Калининград» муниципальных бюджетных учреждений, оказываемые ими сверх установленного муниципального задания разработан в целях установления единого подхода к формированию муниципальными бюджетными учреждениями платы для физических и юридических лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам деятельности муниципальных бюджетных учреждений, оказываемые ими сверх установленного муниципального задания.

2. Порядок распространяется на муниципальные бюджетные учреждения, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляет администрация городского округа «Город Калининград» (далее – Учреждение).

3. Учреждение самостоятельно определяет возможность и объем оказания платных услуг (работ) по основным видам деятельности, исходя из наличия материальных и трудовых ресурсов, спроса на соответствующие услуги (работы) и иных факторов, формирует перечень оказываемых им платных услуг (работ) по основным видам деятельности и устанавливает размер платы за услуги (работы) по основным видам деятельности.
4. Размер платы за услуги (работы) по основным видам деятельности Учреждения определяется на основании:
- установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации цен (тарифов) на соответствующие платные услуги (работы) по основным видам деятельности Учреждения (при наличии);

- размера расчетных и расчетно – нормативных затрат на оказание Учреждением платных услуг (работ) по основным видам деятельности, а также размера расчетных и расчетно – нормативных затрат на содержание имущества Учреждения;
- размера расчетных затрат на развитие и совершенствование деятельности Учреждения в части оказания платных услуг (работ) по основным видам деятельности с учетом отраслевых особенностей состава затрат;

- анализа фактических затрат Учреждения на оказание платных услуг (работ) по основным видам деятельности в предшествующие периоды;

- прогнозной информации о динамике изменения уровня цен (тарифов) в составе затрат на оказание Учреждением платных услуг (работ) по основным видам деятельности, включая регулируемые государством цены (тарифы) на товары, работы, услуги субъектов естественных монополий;
- анализа существующего и прогнозируемого объема рыночных предложений на аналогичные услуги (работы) и уровня цен (тарифов) на них;

- анализа существующего и прогнозируемого объема спроса на аналогичные услуги (работы).

5. Условия использования средств, полученных от оказания платных услуг (работ) по основным видам деятельности Учреждения следующие:

- направление не более 50% указанных средств на оплату труда работников Учреждения и отчисления во внебюджетные фонды.

6. Перечень платных услуг (работ) по основным видам деятельности и размер платы за услуги (работы) по основным видам деятельности Учреждения, а также изменения в перечень платных услуг (работ) по основным видам деятельности и размер платы за услуги (работы) по основным видам деятельности Учреждения согласовываются с управляющим делами администрации и утверждаются приказом Учреждения.
    Копия приказа Учреждения об утверждении перечня платных услуг (работ) по основным видам деятельности и размера платы за услуги (работы) по основным видам деятельности либо о внесении изменений в данный приказ направляются в отдел финансов и муниципальной службы администрации городского округа «Город Калининград» не позднее пяти рабочих дней со дня утверждения приказа.
7. Допускается установление Учреждением размера платы за отдельные услуги (работы) по основным видам деятельности, оказание которых носит разовый или нерегулярный характер, по согласованию с контрагентом на основе сметы (калькуляции затрат) в случае, если это предусмотрено приказом Учреждения, устанавливающим перечень платных услуг (работ) по основным видам деятельности и размер платы за услуги (работы) по основным видам деятельности Учреждения. 
