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ПОЛОЖЕНИЕ

о Совете по молодежной политике 
при главе городского округа «Город Калининград»

Настоящее положение определяет основные цели, задачи и порядок  работы Совета по молодежной политике при главе городского округа «Город Калининград» (далее – Совет), деятельность которого направлена на решение вопросов, связанных с формированием и реализацией молодежной политики в муниципальном образовании городской округ «Город Калининград».

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Совет имеет статус общественного координационного коллегиального консультативного органа по вопросам молодежной политики при главе городского округа «Город Калининград».

1.2. Совет правомочен рассматривать вопросы, затрагивающие законные интересы и права молодежи города Калининграда.

1.3. Решения Совета носят рекомендательный характер.

1.4. Совет может иметь свои бланки и штампы в соответствии с законодательством РФ.
1.5. Совет разрабатывает Регламент работы, который утверждается на его заседании.
2. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВЕТА
2.1. Целями деятельности Совета являются:

2.1.1. Создание условий для самореализации, интеллектуального, физического и духовного развития молодежи города Калининграда;

2.1.2. Обеспечение соблюдения прав и законных интересов молодежи города Калининграда.

2.2. Задачами Совета являются:

2.2.1. Содействие в создании и развитии инфраструктуры для самореализации молодежи города Калининграда;

2.2.2. Содействие в разработке и реализации проектов и программ, затрагивающих интересы молодежи города Калининграда;

2.2.3. Анализ нормативно-правовой базы, затрагивающей интересы молодежи города Калининграда, и внесение предложений по ее совершенствованию в соответствующие органы исполнительной и представительной власти.

2.3. Совет осуществляет свою деятельность по следующим направлениям:

2.3.1. Координация деятельности органов местного самоуправления муниципального образования городской округ «Город Калининград», общественных объединений, иных организаций, предприятий и учреждений, задействованных в разработке и реализации городской молодежной политики;

2.3.2. Сбор и анализ информации по молодежной проблематике, подготовка предложений по вопросам реализации молодежной политики в муниципальном образовании городской округ «Город Калининград»;

2.3.3. Оценка проектов и программ, касающихся молодежи, претендующих на финансовую поддержку из средств бюджета муниципального образования городской округ «Город Калининград»;

2.3.4. Реализация проектов и программ, отражающих интересы и требования молодежи города Калининграда;

2.3.5. Заслушивание информации должностных лиц, в компетенцию которых входят вопросы реализации молодежной политики;

2.3.6. Внесение предложений по определению приоритетных направлений развития молодежной политики в муниципальном образовании городской округ «Город Калининград»;

2.3.7. Подготовка предложений к рассмотрению на заседании окружного Совета депутатов города Калининграда и администрации городского округа «Город Калининград» по вопросам, относящимся к реализации городской молодежной политики.

3. ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВО В СОВЕТЕ
3.1. В состав Совета входят:

3.1.1. Депутаты окружного Совета депутатов города Калининграда, кандидатуры которых утверждаются решением окружного Совета депутатов города Калининграда (2 человека).

3.1.2. Заместитель главы администрации (по социальным вопросам) городского округа «Город Калининград»;

3.1.3. Представители управления по делам молодежи и спорта комитета по образованию администрации городского округа «Город Калининград» (2 человека);

3.1.4. Представитель комитета экономики, финансов и контроля администрации городского округа «Город Калининград» (1 человек);

3.1.5. Представитель комитета архитектуры и строительства администрации городского округа «Город Калининград» (1 человек);

3.1.6. Представитель комитета имущества и земельных ресурсов администрации городского округа «Город Калининград» (1 человек).

3.1.7.  Представитель информационно-аналитического управления администрации городского округа «Город Калининград» (1человек);

3.1.8. Представители молодежных общественных объединений, зарегистрированных в установленном порядке и действующих на территории муниципального образования городской округ «Город Калининград», молодежных инициативных групп, рабочей молодежи, молодых инвалидов, предпринимателей и др. в возрасте до 30 лет (16 человек).
3.1.9. Персональный состав Совета утверждается постановлением главы городского округа «Город Калининград».
4. ПОЛНОМОЧИЯ И ПОРЯДОК ИЗБРАНИЯ

ПРЕДСЕДАТЕЛЯ, ЕГО ЗАМЕСТИТЕЛЯ И СЕКРЕТАРЯ СОВЕТА
4.1. Председатель Совета:

4.1.1. Председательствует на заседаниях Совета;

4.1.2. Подписывает  протоколы заседаний Совета;

4.1.3. Представляет Совет перед органами государственной власти и местного самоуправления, общественными объединениями, средствами массовой информации и другими заинтересованными организациями и лицами;

4.1.4. Участвует в формировании повесток дня заседаний Совета;

4.1.5. Контролирует ход реализации решений Совета.

4.2. Заместитель Председателя Совета:

4.2.1. Исполняет обязанности председателя в его отсутствие;

4.2.2. Участвует в формировании повесток дня заседаний Совета.

4.3. Секретарь Совета:

4.3.1. Совместно с Председателем и Заместителем Председателя Совета формирует повестки дня заседаний Совета, с учетом предложений членов Совета и других заинтересованных лиц;

4.3.2. Ведет протоколы заседаний Совета;

4.3.3. Совместно с Председателем Совета, а в его отсутствие – с Заместителем Председателя Совета, подписывает протоколы заседаний Совета;

4.3.4. Ведет делопроизводство Совета;

4.3.5. Осуществляет информационное обеспечение членов Совета, а также другую деятельность согласно утвержденному Регламенту.

4.4. Председатель Совета, заместитель председателя Совета и секретарь Совета избираются из числа членов Совета сроком на 1 год. 

5. ЧЛЕН СОВЕТА
5.1. Члены Совета имеют равные права и несут равные обязанности.

5.2. Права члена Совета:

- участвовать в работе Совета;

- принимать участие в заседаниях Совета и в иных мероприятиях, проводимых Советом;

- получать информацию о деятельности Совета;

- знакомиться с документами окружного Совета депутатов Калининграда и администрации городского округа «Город Калининград», относящихся к компетенции Совета;

- присутствовать на заседаниях окружного Совета депутатов Калининграда и его комиссий, относящихся к деятельности Совета.

5.3. Обязанности члена Совета:

- выполнять настоящее Положение и Регламент работы Совета;

- исполнять решения Совета, принятые в соответствии с требованиями, установленными настоящим Положением;

5.4. Досрочное прекращение полномочий члена Совета предусмотрено в случаях:

- личного заявления о сложении с себя полномочий по собственному желанию;

- выбытия члена Совета за пределы Калининградской области на постоянное место жительства;

- исключения из состава Совета по решению Совета.

5.5. Член Совета может быть исключен из Совета на его заседании в случае, если за данное решение проголосовало не менее 2/3 членов от числа присутствующих на заседании при наличии кворума.

5.6. Член Совета исключается из состава Совета в случаях:

- неоднократного нарушения настоящего Положения и Регламента Совета;

- отсутствия без уважительной причины на 2 и более заседаниях Совета подряд;

- неисполнение или исполнение ненадлежащим образом членом Совета своих прав и обязанностей.
6. ЗАСЕДАНИЯ СОВЕТА
6.1. Заседания Совета считается правомочным, если на нем присутствуют более двух третей списочного состава членов Совета.

6.2. Заседания Совета проводятся в соответствии с настоящим Положением и принятым Советом Регламентом.

6.3. По рассматриваемым вопросам Совет принимает решения рекомендательного характера.

6.4. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

6.5. Заседания являются открытыми, на которых могут присутствовать представители молодежных общественных объединений, зарегистрированных в установленном порядке и действующих на территории муниципального образования городской округ «Город Калининград», молодежных инициативных групп, рабочей молодежи, молодых инвалидов, предпринимателей и др.,  в возрасте до 30 лет. 

6.6. Представители молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп, рабочей молодежи, молодых инвалидов, предпринимателей и др. в возрасте до 30 лет, присутствующие на заседаниях Совета, не являющиеся членами Совета, имеют право участвовать в обсуждении и вносить предложения по вопросам, утвержденным повесткой дня заседания Совета.

6.7. Количество представителей молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп, рабочей молодежи, молодых инвалидов, предпринимателей и др. в возрасте до 30 лет не должно превышать допустимое количество посадочных мест в месте проведения заседания.

7. ПРИНЯТИЕ РЕШЕНИЙ
7.1. Решения по всем вопросам, кроме вопросов избрания и досрочного прекращения полномочий Председателя Совета, его заместителя, Секретаря, а также внесения изменений и дополнений в настоящее Положение, считаются принятыми, если за них проголосовало более 50% от числа членов Совета, присутствующих на заседании Совета, при наличии кворума.

7.2. Решения по вопросам избрания и досрочного прекращения полномочий Председателя Совета, его заместителя, Секретаря, а также внесения изменений и дополнений в Положение о Совете считаются принятыми, если за них проголосовали более двух третей от числа членов Совета, присутствующих на заседании, при наличии кворума.

7.3. При равном количестве голосов мнение председательствующего выражается открыто и является решающим.

8. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
8.1. Все изменения и дополнения настоящего Положения принимаются Советом и утверждаются постановлением главы городского округа «Город Калининград».

9. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВЕТА
9.1. Деятельность Совета может быть прекращена постановлением главы городского округа «Город Калининград».

