
Ведущий специалист отдела по управлению муниципальным имуществом   

управления имущественных отношений комитета муниципального имущества и земельных ресурсов 

 
Требование  

по образованию: 

Наличие высшего образования.  

Высшее образование по направлениям «Экономика и управление», «Бухгалтерский учет» или «Юриспруденция» 

приветствуется 

Требование 

к кандидату: 

- Гражданин Российской Федерации;  

- владение русским языком, навыками работы на компьютере и другой оргтехнике  

 

- базовые знания Конституции Российской Федерации, Федерального закона «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации», Федерального закона «О муниципальной службе в Российской 

Федерации», Федерального закона «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации», 

Федерального закона «О персональных данных», Федерального закона  

«О противодействии коррупции», Закона Калининградской области «О муниципальной службе  

в Калининградской области», Устава городского округа «Город Калининград» 

Основные 

обязанности, 

которые будет 

выполнять 

специалист: 

- обеспечение контроля соблюдения условий и обязательств по договорам безвозмездного пользования, договорам 

аренды муниципального имущества, 

- принятие мер по устранению нарушений условий договоров аренды муниципального имущества, связанных  

с исполнением обязательств по внесению арендной платы, начислением арендной платы, пени, расчетом 

задолженности по договорам аренды муниципального имущества, расторжением договоров в соответствии  

с действующим законодательством и условиями договоров; 

- обеспечение организации процедуры заключения договоров и передачи в аренду муниципального имущества, 

безвозмездное пользование или иное пользование объектов муниципальной собственности 

Условия работы: 

Режим работы с понедельника по пятницу, с 09.00 час. до 18.00 час., перерыв на обед с 13.00 час.  

до 14.00 час., суббота и воскресенье - выходной. 

Полное обеспечение оргтехникой и канцтоварами, стабильная заработная плата, единовременная выплата  

к отпуску в размере 4-х должностных окладов, стимулирующие выплаты 

 

Оплата труда  

(до вычета налога): 

 

от 44 100 руб. до 65 900 руб.  

 

Испытательный 

срок: 

 

до 3-х месяцев 

Контакты: Отдел муниципальной службы: тел. 8 (4012) 92-34-98, gluschenko_vv@klgd.ru 

 

mailto:gluschenko_vv@klgd.ru

