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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ГЛАВА АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА

«ГОРОД КАЛИНИНГРАД»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 13 ноября 2009 г. 





№ 2028
г. Калининград

Об утверждении ведомственной

 целевой Программы 

«Молодежь Калининграда» 

В соответствии со ст. 179.3 Бюджетного Кодекса Российской Федерации
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить ведомственную целевую Программу «Молодежь Калининграда (приложение).

2. Постановление опубликовать в газете «Гражданин».

3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации (по социальным вопросам) городского округа «Город Калининград» В.В. Петроченко. 
И.о. главы администрации






Д.О. Смирнова
	   
	Приложение

к постановлению главы администрации городского округа «Город Калининград»

от 13 ноября 2009 г. 

№ 2028


Паспорт 

ведомственной целевой Программы «Молодежь Калининграда» 

	1. Наименование ведомства
	Комитет по образованию администрации городского округа «Город Калининград»

	2. Наименование Программы
	Ведомственная целевая Программа «Молодежь Калининграда» (далее по тексту - Программа)

	3. Срок реализации Программы
	2010 – 2012 годы


	4. Должностное лицо, утвердившее Программу
	Глава администрации городского округа «Город Калининград»

	5. Цели и задачи Программы
	Цель: 

Создать условия для социального становления, созидательной активности и самореализации молодежи на территории городского округа «Город Калининград»

Основные задачи: 

- создавать условия для гражданского становления, патриотического, духовно-нравственного воспитания молодежи,  популяризации в молодежной среде здорового образа жизни; 

- осуществлять поддержку социально-значимых молодежных проектов, инициатив, программ в области досуга, занятости, здоровья, спорта, общественной жизни; 

- содействовать инфраструктурному, ресурсному и информационному обеспечению субъектов молодежной политики

	6. Целевой индикатор реализации Программы  
	Удельный вес молодежи (в %) от общего количества молодежи 14-30 лет, включенной в мероприятия/потребителей услуг по направлениям Программы – 44 %

	7. Перечень программных мероприятий (направлений)
	1.  Направление «Гражданин России»;
2. Направление «Поддержка талантливой и творческой молодежи»;
3. Направление «Перспектива»;
4.  Направление «Молодежная инициатива»; 

5. Направление «Профилактика асоциальных явлений в молодежной среде и поддержка молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации»;
6.  Направление «Здоровье, отдых и занятость молодежи»;
7. Направление «Международное молодежное сотрудничество»;
8. Направление «Общественно-полезная деятельность молодежи»; 

9. Направление «Информационно-методическое обеспечение Программы»;
10. Направление «Экстремальные виды досуга и молодежные субкультуры»

	8. Объем финансирования 


	Всего:    7134 тыс.руб.,  в том числе по годам:
2010 г. –  2065 тыс.руб.

2011 г. –  2069 тыс.руб.

2012 г. –  3000 тыс.руб.

	9. Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	· Увеличение количества участников мероприятий гражданско–патриотической направленности до 2900 человек; 

· Увеличение количества участников мероприятий, направленных на творческое развитие, эстетическое воспитание, физическое развитие детей и молодежи; формирование здорового образа жизни, профилактику асоциального поведения в молодежной среде до 25500 человек; 
· Увеличение количества молодежи, прошедших подготовку кадрового резерва для работы в  учреждениях отрасли и в области управления, до 150 человек;
· Увеличение количества партнерских некоммерческих объединений, организаций, осуществляющих свою деятельность в сфере молодежной политики, до 27 организаций с общим охватом молодежи, участвующих в проектах организаций,  до 1500 человек; 
· Увеличение количества оказанных услуг юридической, социально-педагогической, экстренной психологической помощи молодежи учреждениями отрасли до 7500 консультаций;
· Увеличение количества участников программ, реализованных учреждениями молодежной сферы по организации каникулярного и круглогодичного отдыха детей, подростков и молодежи до 6000 человек;
· Увеличение количества молодежи, участвующей в международных и межрегиональных проектах и программах до 500 человек;
· Увеличение количества социально активной молодежи, участвующей в мероприятиях  общественно-полезной деятельности до 800 человек;
· Увеличение количества информационно-методических мероприятий для молодежи до 200 единиц информационных выпусков;
· Увеличение количества молодежи, постоянно занимающихся альтернативными и экстремальными видами спорта, до 300 человек;
· Увеличение удельного веса молодежи от общего количества молодежи 14-30 лет, включенной в мероприятия (потребителей услуг) по направлениям Программы, до 44%


Анализ состояния муниципальной молодежной сферы

В современных условиях резко возрастает социальная нагрузка на молодежь. 26% от общей численности жителей города Калининграда                          (113169 человек) – это граждане в возрасте от 14 до 30 лет. 

С одной стороны, происходит ухудшение ряда объективных параметров, характеризующих социальное состояние в молодежной среде: размываются ценностные и морально-нравственные ориентиры как естественный процесс разрушения механизма передачи социального опыта и целей общественного развития; снижается физическая и психическая дееспособность молодежи. Слабо развита культура ответственного гражданского поведения, самоорганизации, низка мотивация к участию в общественно-политической деятельности. Для молодежи характерны определенная неразборчивость в выборе средств достижения целей, целенаправленные манипуляции со стороны деструктивных сил, которые провоцируют асоциальное поведение отдельных групп молодых людей.

С другой стороны, определенная часть молодежи обеспечивает социальную мобильность и является источником экономической инициативы, инноваций и наиболее восприимчива к ним. Сегодня можно говорить о качественном улучшении деятельности и волевых характеристик ряда молодых людей: рост самостоятельности в решении жизненно-важных проблем, ответственности за свою судьбу, повышение уровня патриотического настроя молодежи, мобильность, коммуникабельность, восприимчивость к новому, высокая адаптация к частым жизненным переменам. 

Очевидно, что укрепление позиций города Калининграда, обеспечение его конкурентоспособности, повышение качества жизни калининградцев возможны только при эффективном использовании потенциала молодежи. Необходимо на городском уровне создавать условия для самореализации молодежи и стимулы для включения молодых людей в общественные процессы. 

В различные сферы экономики молодые трудовые ресурсы принимаются неравномерно. В сфере услуг и предпринимательства молодежь уже сегодня составляет значительный процент работающих. В социальной сфере и сфере государственного и муниципального управления доля молодых работников сегодня незначительна. На сегодняшний день средний возраст муниципальных служащих в Калининграде составляет 45 лет. Это может привести к потере преемственности в кадровом обеспечении, сделать невозможным реформирование и привести к системному кризису в социальной сфере. Кроме того, нарастают противоречия между «объективно пожилой» по кадровому составу социальной сферой и относительно молодой сферой бизнеса.

Комплекс основных мероприятий по реализации Программы направлен на поэтапное решение проблем, являющихся основными факторами в развитии отрасли «Молодежная политика». Основные принципы данной Программы позволяют сосредоточить внимание и усилия ее исполнителей на отдельных, четко определенных приоритетных направлениях и задачах, соответствующих общей ситуации развития муниципальной молодежной политики, а также направить на их решение основные ресурсы.  

Проанализировав положительные и отрицательные моменты по реализации городской комплексной Программы «Молодежь Калининграда на 2006-2010 годы», можно сделать вывод, что принимаемые меры все еще не соответствуют масштабам перемен, происходящим в обществе. 

Политика по отношению к молодежи в городе формируется на уровне общества и муниципальных органов власти. Именно муниципальные органы власти обладают ресурсами для реализации ведомственной целевой Программы «Молодежь Калининграда», направленной на решение проблем молодежи. 
Цель и основные задачи Программы 
Цель Программы: создать условия для социального становления, созидательной активности и самореализации молодежи на территории городского округа «Город Калининград».

Основные задачи: 

I. Создавать условия для гражданского становления, патриотического, духовно-нравственного воспитания молодежи, популяризации в молодежной среде здорового образа жизни. 

II. Осуществлять поддержку социально значимых молодежных проектов, инициатив, программ в области досуга, занятости, здоровья, спорта, общественной жизни. 

III. Содействовать инфраструктурному, ресурсному и информационному обеспечению субъектов молодежной политики.

Для решения I задачи Программы разработан комплекс мероприятий по следующим направлениям деятельности:

1. Направление «Гражданин России». Способы реализации направления:

1.1. Проведение мероприятий по гражданско-патриотическому воспитанию молодежи, повышению интереса и подготовке молодежи к военной службе.

1.2. Поддержка и развитие гражданско-патриотических клубов, поисковых, оборонно-технических и исторических учреждений и организаций, ведущих работу с молодежью.

1.3. Проведение комплекса мероприятий по интеграции молодых людей в общественную и политическую сферу, профилактике политического экстремизма в молодежной среде.

1.4. Поддержка образовательно-воспитательных проектов и программ по повышению правовой и политической культуры молодежи.

2. Направление «Профилактика асоциальных явлений в молодежной среде и поддержка молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации». Способы реализации направления:

2.1. Развитие молодежного волонтерского движения по пропаганде здорового образа жизни и профилактике асоциальных явлений.

2.2. Проведение конкурса проектов по профилактике асоциальных явлений в молодежной среде и работе с молодежью, оказавшейся в трудной жизненной ситуации, воспитанниками детских домов и интернатов.

2.3. Комплексная работа с несовершеннолетними, временно оставшимися без попечения родителей на базе муниципальных образовательных учреждений для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи «МОСТ» и «Центр психолого-педагогической реабилитации и коррекции».

2.4. Комплексная работа с подростками, склонными к зависимостям, на базе центра по профилактике зависимостей «РОСТ».

2.5. Выявление и анализ причин, обусловливающих развитие асоциального поведения несовершеннолетних, разработка действенных мер, направленных на вывод их из трудной жизненной ситуации.

2.6. Оказание психологической и информационной помощи подросткам, молодым людям, взрослому населению в целях повышения психологической защищенности молодого поколения и профилактики социально опасных явлений, в том числе экстренной психологической помощи по «телефону доверия».

2.7. Проведение мероприятий, направленных на профилактику социально опасных явлений в молодежной среде.

Для решения II задачи Программы разработан комплекс мероприятий по  следующим направлениям деятельности:

1. Направление «Поддержка талантливой и творческой молодежи». Способы реализации направления:

1.1. Проведение городских творческих конкурсов и фестивалей, направленных на выявление и поддержку талантливой и творческой молодежи.

1.2. Поддержка и развитие молодежного интеллектуального и КВН – движения.

1.3. Проведение и поддержка иных мероприятий, направленных на развитие и самореализацию способной, талантливой и творческой молодежи, в том числе молодых семей.

1.4. Содействие участию молодежи в культурных международных, межрегиональных и общероссийских творческих мероприятиях, проектах.

2. Направление «Молодежная инициатива». Способы реализации направления:

2.1. Проведение экспертизы проектов молодежных общественных объединений.

2.2. Проведение конкурса проектов и программ детских и молодежных общественных объединений.

2.3. Проведение слетов, семинаров и тренингов по подготовке волонтеров и лидеров детских и молодежных общественных объединений, обмену опытом работы, подготовке совместных проектов и программ.

2.4. Развитие движения студенческих инициатив в Калининграде.

2.5. Реализация совместных с молодежными и детскими общественными объединениями проектов и мероприятий, направленных на достижение целей данной Программы.

3. Направление «Здоровье, отдых и занятость молодежи». Способы реализации направления:

3.1. Развитие системы круглогодичного отдыха и оздоровления молодежи.

3.2. Поддержка и реализация проектов и мероприятий по организации молодежного отдыха и оздоровления.

3.3. Проведение в течение года общеоздоровительных и тематических лагерей.

3.4. Проведение конкурса «Лето» среди общественных объединений, государственных и муниципальных учреждений сферы образования и молодежной сферы для молодежи, молодых семей на организацию и проведение загородных тематических смен, лагерей.

3.5. Содействие участию молодежи в тематических международных и межрегиональных сменах.

3.6. Поддержка и проведение мероприятий, способствующих формированию здорового образа жизни в молодежной среде, и комплекса мероприятий по организации досуговой деятельности подростков и молодежи по месту жительства.
4. Направление «Международное молодежное сотрудничество». Способы реализации направления:

4.1. Создание коммуникационных и организационных возможностей для международного сотрудничества.

4.2. Поддержка и развитие международных обменов специалистами по работе с молодежью, молодежными лидерами, творческими коллективами.

4.3. Развитие и поддержка двусторонних контактов, партнерских отношений между молодежными организациями и структурами молодежной сферы в странах Балтийского моря, СНГ.

4.4. Содействие участию специалистов по работе с молодежью, молодых лидеров, молодежных делегаций в международных молодежных проектах, мероприятиях.

5.  Направление «Общественно-полезная деятельность молодежи». Способы реализации направления:

5.1. Организация мероприятий общественно-полезной деятельности на территории города Калининграда.

5.2. Назначение стипендий (вознаграждения) за участие в общественно-полезной деятельности.

5.3. Поиск и внедрение новых форм общественно-полезной деятельности (педагогические отряды, мероприятия по охране общественного порядка и правонарушений в молодежной среде, дворовые лидеры и др.).

5.4. Развитие волонтерского движения среди молодежи.

6. Направление «Экстремальные виды досуга и молодежные субкультуры». Способы реализации направления:

6.1. Развитие альтернативных видов спорта.

6.2. Проведение конкурсов, фестивалей, соревнований по различным направлениям субкультур.

6.3. Развитие системы круглогодичного обучения экстремальным видам спорта.

6.4. Подготовка молодежи для участия в межрегиональных, международных мероприятиях и соревнованиях по экстремальным видам спорта.

6.5. Популяризация здорового образа жизни путем привлечения молодежи к занятиям экстремальными видами спорта и активного досуга.

Для решения III задачи Программы разработан комплекс мероприятий по  следующим направлениям деятельности:

1. Направление «Перспектива». Способы реализации направления:

1.1. Проведение мероприятий программы целевой практической подготовки «Муниципальная школа управления 5И».

1.2. Реализация мероприятий по подготовке молодых лидеров и специалистов молодежной сферы, выявление и награждение лучших работников молодежной сферы.

1.3. Проведение обучающих семинаров, совещаний, конференций и круглых столов для активной молодежи, представителей детских и молодежных общественных объединений и работников молодежной сферы.

1.4. Развитие сети Советов по молодежной политике, школьного и студенческого самоуправления.

1.5. Организация участия представителей молодежной сферы Калининграда в региональных и межрегиональных обучающих семинарах, конференциях, курсах повышения квалификации.

1.6. Поддержка Молодежной общественной Палаты города Калининграда и Городского школьного Парламента.

2. Направление «Информационно-методическое обеспечение». Способы реализации направления:

2.1. Поддержка и развитие системы информирования молодежи и общественности о реализации Программы.

2.2. Взаимодействие со средствами массовой информации (печатными изданиями, теле- и радиокомпаниями, Интернет - изданиями).

2.3. Работа с населением и информационными запросами от населения, информационно-консультативная помощь молодежи.

2.4. Приобретение, подготовка и распространение информационных, справочных материалов о молодежной сфере.

2.5. Поддержка проектов и мероприятий, направленных на удовлетворение потребности молодежи в информации, необходимой для ее развития, самореализации и социальной защищенности. 

2.6. Оказание информационно-методической помощи детским и молодежным общественным объединениям.

2.7. Содействие проведению исследовательских работ, периодических мониторингов в молодежной сфере.

2.8. Сбор, оперативная обработка и анализ информации о состоянии молодежной сферы, потребностях, интересах, ценностных ориентациях молодежи.

2.9. Подготовка рекомендаций и предложений по совершенствованию работы в области молодежной политики, издание методических пособий.

2.10. Создание информационной базы данных по всем направлениям реализации Программы.

2.11. Проведение экспертизы проектов, направленных на решение проблем и удовлетворение потребностей молодежи.

Организационная схема управления 
 и контроля за реализацией Программы 
1. Управление и контроль за выполнением Программы осуществляется в соответствии с положением о комитете по образованию администрации городского округа «Город Калининград» и положением об управлении по делам молодежи и спорта комитета по образованию администрации городского округа «Город Калининград».

2. Непосредственное руководство и контроль за реализацией Программы осуществляет председатель комитета по образованию администрации городского округа «Город Калининград».

3. Основным исполнителем мероприятий Программы является отдел молодежных программ управления по делам молодежи и спорта комитета по образованию, муниципальные учреждения, работающие с молодежью, а также детские и молодежные общественные организации, некоммерческие организации, привлекающиеся комитетом по образованию к реализации Программы на конкурсной основе через договорные отношения согласно законодательству Российской Федерации.

4. Комитет по образованию несет ответственность за выполнение задач, запланированных для реализации Программы, за достижение утвержденных значений индикаторов результативности оценки Программы, за рациональное использование выделяемых на ее выполнение финансовых средств, определяет формы и методы управления реализацией Программы в целом.

5. В течение всего периода реализации Программы комитетом по образованию осуществляется ежеквартальный и ежегодный мониторинг. 

6. Исполнители мероприятий Программы определяются в соответствии с федеральным законодательством и нормативными актами администрации городского округа «Город Калининград».

7. В процессе ежеквартального мониторинга реализации Программы осуществляется оценка:

а) фактически достигнутых непосредственных результатов реализации Программы;

б) возможностей достижения запланированных конечных результатов Программы.

При существенных отклонениях фактических показателей от планируемых комитетом по образованию выявляются причины отклонений и факторы, негативно влияющие на реализацию Программы, а также разрабатываются предложения по повышению результативности Программы.

8. В процессе ежегодного мониторинга реализации Программы комитетом по образованию осуществляется оценка:

а) достижения запланированных конечных результатов реализации Программы;

б) фактической экономической и общественной эффективности реализации Программы;

в) возможностей достижения по результатам реализации Программы показателей целей и задач комплексной программы развития города.

9. Комитет по образованию представляет отчетность о реализации Программы в уполномоченные органы:

а) информацию о ходе выполнения Программы за каждый квартал текущего финансового года в срок, установленный постановлением главы администрации городского округа «Город Калининград» от 11.04.2008 № 655;

б) отчет о выполнении Программы и пояснительную записку к нему за прошедший финансовый год в срок, установленный постановлением главы администрации городского округа «Город Калининград» от 11.04.2008  № 655.

10. Отчет, пояснительная записка и заключения уполномоченных органов о выполнении Программы за прошедший финансовый год направляются комитетом по образованию в комитет экономики, финансов и контроля администрации городского округа «Город Калининград».

11. Досрочное прекращение Программы обязательно в случаях:

а) ликвидации комитета по образованию;

б) исключения из компетенции комитета по образованию полномочий, в пределах которых реализуется Программа;

в) установления в ходе ежегодного мониторинга невозможности достижения конечных результатов Программы за счет предусмотренных в Программе объемов финансирования.

12. В случае досрочного прекращения Программы комитет по образованию принимает решения относительно порядка завершения выполнения либо расторжения всех заключенных в рамках реализации данной Программы муниципальных контрактов (договоров), в том числе относительно всех незавершенных объектов строительства (реконструкции).

 Ожидаемые результаты и оценка эффективности реализации Программы 

 Реализация Программы позволит достичь следующих результатов:

1) увеличения количества участников мероприятий гражданско–патриотической направленности до 2900 человек;

2) увеличения количества участников мероприятий, направленных на творческое развитие, эстетическое воспитание, физическое развитие детей, молодежи; формирование здорового образа жизни, профилактику асоциального поведения в молодежной среде до 25500 человек;
3) увеличения количества молодежи, прошедших подготовку кадрового резерва для работы в учреждениях отрасли и в области управления до 150 человек;
4) увеличения количества партнерских некоммерческих объединений, организаций, осуществляющих свою деятельность в сфере молодежной политики до 27 организаций с общим охватом молодежи, участвующих в проектах организаций, до 1500 человек; 
5) увеличения количества оказанных услуг юридической, социально-педагогической, экстренной психологической помощи молодежи учреждениями отрасли до 7500 консультаций;
6) увеличения количества участников программ, реализованных учреждениями молодежной сферы по организации каникулярного и круглогодичного отдыха детей, подростков и молодежи до 6000 человек;
7) увеличения количества молодежи, участвующей в международных и межрегиональных проектах и программах до 500 человек;
8) увеличения количества социально активной молодежи, участвующей в мероприятиях  общественно-полезной деятельности, до 800 человек;
9) увеличения количества информационно-методических мероприятий для молодежи до 200 единиц информационных выпусков;
10) увеличения количества постоянно занимающихся альтернативными и экстремальными видами спорта до 300 человек.
Увеличение удельного веса молодежи от общего количества молодежи 14-30 лет, включенной в мероприятия/потребителей услуг по направлениям Программы, до 44%.
Оценка эффективности расходования бюджетных средств


Оценка эффективности реализации Программы проводится путем анализа следующих целевых индикаторов и показателей:

	Ожидаемый социально-экономический или другой эффект
	Наименование оценочных показателей
	Фактическое значение показателей на момент разработки Программы
	Значение показателей по годам реализации Программы
	Источник получения информации

	
	
	
	2010
	2011
	1012
	

	В социально-идеологическом плане: формирование у молодежи высокого патриотического сознания, чувства верности своему Отечеству, готовности к выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей по защите интересов Родины
	Количество участников мероприятий гражданско–патриотической направленности
	2400
	2496
	2596
	2900
	Отраслевая отчетность

	Выявление талантливой молодежи и профилактика асоциального поведения в   молодежной среде
	Количество участников мероприятий, направленных на творческое развитие, эстетическое воспитание, физическое   развитие детей и молодежи; формирование здорового     образа жизни 
	24500
	24700
	25000
	25500
	Отраслевая отчетность

	Подготовка молодежного кадрового резерва
	Количество молодежи, прошедших подготовку кадрового резерва для работы в  учреждениях отрасли и в области управления
	90
	130
	140
	150
	Отраслевая отчетность

	Увеличение количества молодежи, участвующих в работе детских и молодежных общественных объединениях
	Количество партнерских некоммерческих объединений, организаций, осуществляющих свою деятельность в сфере молодежной политики/охват молодежи
	21/1350
	22/1400
	25/1450
	27/1500
	Отраслевая отчетность

	Снижение социальной и психологической напряженности в молодежной среде
	Количество оказанных услуг юридической, социально-педагогической, экстренной психологической помощи молодежи учреждениями отрасли
	7000
	7200
	7400
	7500
	Отраслевая отчетность

	Профилактика правонарушений и безнадзорности среди детей и подростков, популяризация здорового образа жизни 
	Количество участников программ, реализованных учреждениями молодежной сферы по организации каникулярного и круглогодичного отдыха детей, подростков и молодежи
	5000
	5000
	5500
	6000
	Отраслевая отчетность

	Воспитание толерантности у молодых людей, укрепление добрососедских отношений и изучение опыта работы молодежных структур других стран
	Количество молодежи, участвующей в международных и межрегиональных проектах и программах
	400
	450
	500
	500
	Отраслевая отчетность

	Повышение уровня заинтересованности подростков и молодежи в общественно-полезной деятельности
	Количество социально активной молодежи, участвующей в мероприятиях общественно-полезной деятельности
	660
	660
	700
	800
	Отраслевая отчетность

	Удовлетворение потребностей молодежи в информации, необходимой для ее развития, самореализации и социальной защищенности
	Количество информационно-методических мероприятий для молодежи
	100
	130
	170
	200
	Отраслевая отчетность

	Развитие новых форм работы с молодежью, организации досуга 
	Количества постоянно занимающихся альтернативными и экстремальными видами спорта
	120
	170
	240
	300
	Отраслевая отчетность

	Увеличение удельного веса молодежи  от общего количества молодежи 14-30 лет, включенной в мероприятия/потребителей услуг по направлениям Программы
	40%
	41%
	42%
	44%
	


Система мероприятий Программы 

	Наименование
мероприятий

	Испол​нитель

	Финансовые затраты,
 тыс. руб.
	Показатели результативности выполнения Программы

	
	
	2010г.
	2011г.
	2012г.
	всего
	наименование показателя
	ед. изм.
	базовое зна​чение
	2010г.
	2011г.
	2012г.
	целевое зна​чение

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1. Направление «Гражданин России». Количество мероприятий в год: 15.

	- проведение мероприятий по гражданско-патриотическому воспитанию молодежи, повышению интереса и подготовке молодежи к военной службе;
 - поддержка и развитие гражданско-патриотических клубов, поисковых, оборонно-технических и исторических организаций и организаций, ведущих работу с молодежью;
- проведение комплекса мероприятий по интеграции молодых людей в общественную и политическую сферу, профилактики политического экстремизма в молодежной среде; 
- поддержка образовательно-воспитательных проектов и программ по повышению правовой и политической культуры молодежи.
	УДМ
	150
	150
	150
	450
	Количество молодежи, участников мероприятий
	Чел
	2400
	2496
	2596
	2900
	2900

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Направление «Поддержка талантливой и творческой молодежи». Количество мероприятий в год: 60.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- организация и поддержка участия способной, талантливой и творческой молодежи в культурных международных, межрегиональных и общероссийских мероприятиях, проектах: Международный фестиваль интеллектуальных игр «Белые ночи» в г. Санкт-Петербург; команды знатоков на Чемпионат России по игре Что? Где? Когда?; школьной команды на Чемпионат России по игре Что? Где? Когда?; на фестиваль «Музыка нового поколения»;
- выявление и поддержка способной, талантливой и творческой молодежи:

Проведение летнего кубка КВН «Золотой осьминог», Проведение КВН – турнира «Золотой осьминог», Проведение конкурса творческих работ «Калининградская область-Земля Российская», Проведение молодежного творческого фестиваля в честь Дня молодежи, Проведение открытого фестиваля студенческих и молодежных театров «Равноденствие».
	УДМ
	428
	432
	463
	1323
	Количество молодежи, участников мероприятий
	Чел
	24500
	24700
	25000
	25500
	25500

	3. Направление «Перспектива». Количество мероприятий в год: 10.

	- реализация мероприятий по подготовке молодых лидеров;
- проведение и участие в обучающих семинарах, конференциях и «круглых столах» для активной молодежи, представителей детских и молодежных общественных объединений;
- комплекс мероприятий по подготовке молодых управленцев «Муниципальная школа управления «5И»;
- поддержка деятельности Молодежной общественной Палаты города Калининграда и городского школьного Парламента.
	УДМ
	10
	10
	10
	30
	Количество молодежи, участников мероприятий
	Чел
	90
	130
	140
	150
	150

	4. Направление «Молодежная инициатива». Количество мероприятий в год: 21.



	- проведение экспертизы проектов молодежных общественных объединений;
- проведение конкурса проектов и программ детских и молодежных общественных объединений;
- оказание информационно-методической помощи детским и молодежным общественным объединениям;
- развитие студенческого движения в городе Калининграде, в т.ч. создание органов студенческого самоуправления в учебных заведениях.
	УДМ
	17
	17
	17
	51
	Количество молодежных общественных объединений / охват молодежи
	Ед. / чел.
	21 / 1350
	22 / 1400
	25 / 1450
	27 / 1500
	27 / 1500

	5. Направление «Профилактика асоциальных явлений в молодежной среде и поддержка молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации». 

	- организация деятельности муниципальных образовательных учреждений для детей, нуждающихся в психолого-педагогической реабилитации и коррекции; 

- проведение мероприятий по профилактике асоциальных явлений в молодежной среде и работе с молодежью, оказавшейся в трудной жизненной ситуации; 

- организация деятельности «телефона доверия» для подростков» и службы по оказанию экстренной психологической помощи по телефону;
- организация работы с молодыми людьми, испытывающими затруднения в обществе. Проведение семинаров-тренингов «Каждый выбирает для себя».
	УДМ
	9
	9
	9
	27
	Количество молодежи, потребителей услуг
	Чел.
	7000
	7200
	7400
	7500
	7500

	6. Направление «Здоровье, отдых и занятость молодежи». Количество мероприятий в год: 200.

	- проведение конкурса загородных тематических лагерей среди муниципальных учреждений; 
- формирование молодежных педагогических отрядов для работы с детьми и подростками в летний период;
- проведение мероприятий, способствующих формированию здорового образа жизни в молодежной среде;
- организация и проведение тематических загородных тематических лагерей;
- проведение комплекса мероприятий в рамках молодежного движения «Здоровое поколение». Участие в областной акции "Молодежный десант";
- проведение комплекса мероприятий по организации досуговой деятельности подростков и молодежи по месту жительства. 
	УДМ
	511
	511
	511
	1533
	Количество молодежи
	Чел.
	5000
	5000
	5500
	6000
	6000

	7. Направление «Международное молодежное сотрудничество». Количество мероприятий в год: 7.

	- поддержка и развитие международных молодежных обменов специалистами по работе с молодежью, молодежными лидерами, творческими коллективами;
- содействие участию специалистов по работе с молодежью, молодых лидеров, молодежных делегаций в международных молодежных проектах, мероприятиях.
	УДМ
	55
	55
	55
	165
	Количество молодежи
	Чел.
	400
	450
	500
	500
	500

	8. Направление «Общественно-полезная деятельность молодежи». Количество мероприятий в год: 60.

	- подготовка нормативных актов по выплате стипендий (вознаграждения) молодым людям, участникам мероприятий общественно-полезной деятельности;
- организация мероприятий общественно-полезной деятельности.
	УДМ
	729
	729
	1629
	3087
	Количество молодежи
	Чел.
	660
	660
	700
	800
	800

	9. Направление «Информационно-методическое обеспечение Программы». Количество мероприятий в год: 100.

	- организация информационной работы среди молодых людей по вопросам возможности получения различных сведений в области государственной молодежной политики в городе Калининграде;
- подготовка и выпуск информационных и методических материалов для учреждений по работе с молодежью;
- подготовка и размещение информационных материалов в средствах массовой информации, в т.ч. в сети Интернет;
- взаимодействие со средствами массовой информации по созданию информационных передач, сюжетов на телевизионных каналах, тематических выпусков и страниц в печатных средствах массовой информации на молодежную тематику.
	УДМ
	33
	33
	33
	99
	*
	Ед.
	100
	130
	170
	200
	200

	* количество единиц информационных выпусков (в том числе размещенных в электронных средствах информации)

	10. Направление «Экстремальные виды досуга и молодежные субкультуры». Количество мероприятий в год: 40.

	- организация и проведение: молодёжного праздника «Открытие сезона экстремальных видов спорта «Экстрим года»; фестиваля экстремальных видов спорта и творческого конкурса Граффити «Весстрим»; молодежного городского конкурса «Калининград – Граффити»; городского праздника молодежных субкультур и экстремальных видов спорта; содействие участию команды Калининграда  в международных соревнованиях по экстремальным видам спорта;

- поддержка молодежных инициатив по организации и проведению мероприятий по экстремальным видам спорта и субкультурам.
	УДМ
	123
	123
	123
	369
	Количество молодежи
	Чел. 120
	170
	240
	300
	300
	300

	ИТОГО

по Программе:
	
	2065
	2069
	3000
	7134
	---
	---
	---
	---
	---
	---
	---

	Предполагаемая динамика целевых индикаторов Программы

	Удельный вес молодежи  от общего количества молодежи 14-30 лет *, включенной в мероприятия/потребителей услуг по направлениям Программы
	
	
	
	
	
	
	%
	40%
	41%
	42%
	44%
	44%


* Удельный вес молодежи рассчитан от общего количества молодежи 14-30 лет, зарегистрированных на территории муниципального образования, по состоянию на 01.01.2009 года (113 169 человек).

