
АДМИНИСТРАЦИЯ 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА «ГОРОД КАЛИНИНГРАД» 

 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 

от «____» _____________ 2022 г.                                                                   № ____ 

г. Калининград 

 

О внесении изменений в постановление 

администрации городского округа «Город 

Калининград» от 28.06.2022 № 530 

«Об утверждении Положения о комиссии  

по соблюдению требований к служебному 

поведению и урегулированию конфликта 

интересов руководителей муниципальных 

организаций городского округа «Город 

Калининград»  

 

 

 В соответствии со статьей 13.3 Федерального закона от 25.12.2008  

№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции», статьей 45 решения городского 

Совета депутатов Калининграда от 12.07.2007 № 257 «О принятии Устава 

городского округа «Город Калининград» администрация городского округа 

«Город Калининград» п о с т а н о в л я е т:  

1. Внести в приложение № 1 «Положение о комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов 

руководителей муниципальных организаций городского округа «Город 

Калининград» к постановлению администрации городского округа «Город 

Калининград» от 28.06.2022 № 530 следующие изменения: 

1) подпункт 2 пункта 13.2 дополнить предложением «Типовая форма 

уведомления о возникновении личной заинтересованности приведена  

в приложении к настоящему Положению.»; 

 2) пункт 15 изложить в новой редакции:  

 «15. Руководители, работодателем которых является глава 

администрации, направляют уведомление о возникновении личной 

заинтересованности,  

как только им станет об этом известно, на имя главы администрации через 

отдел по противодействию коррупции администрации. 

 Руководители, работодателем которых является заместитель главы 

администрации, председатель комитета по социальной политике 

администрации или председатель комитета по образованию администрации, 

направляют уведомление о возникновении личной заинтересованности, как 

только им станет об этом известно, на имя председателя комитета по 

социальной политике администрации или председателя комитета по 

образованию администрации  
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с последующим направлением в отдел по противодействию коррупции 

администрации. 

 Отдел по противодействию коррупции администрации осуществляет 

предварительное рассмотрение уведомлений и подготовку проекта 

мотивированного заключения по результатам рассмотрения уведомления. 

 Уведомление о возникновении личной заинтересованности (его копия) 

приобщаются к личному делу руководителя.»; 

3) дополнить приложением «Уведомление о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая 

приводит или может привести к конфликту интересов» (приложение). 

2. Управлению делопроизводства администрации городского округа 

«Город Калининград» (Липовецкая Ю.И.) обеспечить официальное 

опубликование постановления в газете «Гражданин», на официальном сайте 

администрации городского округа «Город Калининград» в сети Интернет, 

направление копии постановления в Правительство Калининградской области 

для внесения в регистр муниципальных нормативных правовых актов 

Калининградской области. 

3.  Контроль за исполнением постановления возложить на первого 

заместителя главы администрации - управляющего делами администрации 

городского округа «Город Калининград» Асмыковича А.Н. 
 

 

Глава администрации                              Е.И. Дятлова 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Первый заместитель главы администрации - 

управляющий делами  

 

           ___________________ А.Н. Асмыкович 

 

Начальник правового управления  

 

 ____________________Т.Н. Шарова 

 

Начальник управления делопроизводства 

 

____________________Ю.И. Липовецкая 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ВНЕСЕНО 

отделом по противодействию коррупции  

 

_________________________ Д.В. Малеев                           ККС №__________от____________ 
 

 

 
Щелокова Светлана Михайловна 

8 (4012) 92-34-13





Приложение к постановлению 

администрации городского округа 

«Город Калининград»  

от «____» ____________2022 г. 

 

 
________________________________ 

    (отметка об ознакомлении) 
 

кому ___________________________ 

________________________________ 
                      (работодателю) 

от ______________________________ 

________________________________ 

________________________________ 
                                                                        (Ф.И.О., замещаемая должность) 

 

УВЕДОМЛЕНИЕ 

о возникновении личной заинтересованности при исполнении 

должностных обязанностей, которая приводит 

или может привести к конфликту интересов 

 

Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности  

при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может 

привести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть). 

Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной 

заинтересованности: 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

Должностные  обязанности,  на  исполнение  которых  влияет  или  может 

повлиять личная заинтересованность: 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта 

интересов: __________________________________________________________ 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании 

комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов  

в администрации городского округа «Город Калининград» при рассмотрении 

настоящего уведомления (нужное подчеркнуть). 

 

«____» ________ 20__ г.  ________________              _____________________                                                         

                                                              (подпись руководителя)                       (расшифровка подписи) 


